
 
 

 

RELACIÓN DE PERSONAS CANDIDATAS DERIVADA DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO, SUJETAS A CONVENIO COLECTIVO 
PROPIO, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DEL DELEGADO ESPECIAL DEL ESTADO EN EL CONSORCIO DE 
23 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOE NÚM. 312, DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2022). 

Se expone, a continuación, la relación de personas candidatas derivada de la convocatoria referida en 
el encabezamiento, elaborada por acuerdo del Tribunal Calificador el 19 de julio de 2023 y aprobada 
por el Comité Ejecutivo del Consorcio en sesión ordinaria de 19 de julio de 2023. 

De conformidad con lo recogido en las Bases de la convocatoria, el objeto de la presente relación de 
personas candidatas es la contratación de personal laboral temporal para cubrir puestos del mismo 
grupo de clasificación que el puesto de Director/a General de Recursos Humanos, cuando surjan 
necesidades de contratación de estas características en el Consorcio Zona Franca de Vigo. 

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO Y NO HAN OBTENIDO PLAZA, POR 
ORDEN DECRECIENTE DE PUNTUACIÓN 

ORDEN DECRECIENTE 
DE PUNTUACIÓN 

APELLIDOS NOMBRE TOTAL PUNTOS 

1 GONZÁLEZ GIL EDUARDO 79,5 

2 FERNÁNDEZ VEIGUELA SUSANA 68,5 
 

Fecha de publicación del acuerdo en la página web del Consorcio: 19/07/2023 
https://www.zfv.es/portal/consorcio/rrhh/docs/puntuacion-definitiva-calificacion-final-director_n.pdf 

 

Vigencia de la relación de personas candidatas: validez máxima de 3 años desde su publicación (es 
decir, hasta el 19 de julio de 2026), salvo que con anterioridad a la finalización de dicho plazo finalice 
un nuevo proceso selectivo convocado para la cobertura de puestos del mismo grupo de clasificación 
que el puesto de Director/a General de Recursos Humanos. 

https://www.zfv.es/portal/consorcio/rrhh/docs/puntuacion-definitiva-calificacion-final-director_n.pdf

